
Procedura postępowania w przypadku cyberprzemocy. 

 

 W naszej szkole nie tolerujemy zjawiska cyberprzemocy to znaczy 

obrażania, wyśmiewania, nękania poprzez Internet, telefon komórkowy, 

komunikatory lub inne nośniki elektroniczne i multimedialne. 

 W przypadku pojawienia się cyberprzemocy podejmiemy następujące 

kroki: 

1. w szkole przeprowadzimy spotkania profilaktyczne z uczniami, rodzicami 

i nauczycielami 

2. koordynatorem cyberprzemocy w szkole jest pedagog szkolny. Do jego 

obowiązków należy: 

a) zapoznanie się z zaistniałą sytuacją 

b) przekazanie informacji o zaistniałej sprawie dyrektorowi szkoły 

w celu podjęcia dalszych kroków  

c) współpraca z członkami zespołu powołanego przez dyrektora 

szkoły 

d)  współpraca z rodzicami ofiary i sprawcy oraz wychowawcą 

ucznia 

e) monitoring  

3. zdarzenia i przypadki cyberprzemocy należy zgłaszać wychowawcy, 

pedagogowi, psychologowi lub innemu zaufanemu nauczycielowi 

(pracownikowi) lub dyrektorowi szkoły 

4. osoba, do której zgłoszono zdarzenie lub przypadek cyberprzemocy 

zapoznaje ze sprawą koordynatora cyberprzemocy 

5. zabezpieczenie dowodów cyberprzemocy odbywa się w porozumieniu             

ze szkolnym informatykiem i rodzicami osoby poszkodowanej 

6. udzielaniem pomocy psychologiczno – pedagogicznej w szkole zajmuje 

się pedagog, psycholog szkolny lub wyznaczona przez dyrektora szkoły 

osoba 

7. ustaleniem sprawców cyberprzemocy zajmuje się powołany przez 

dyrektora szkoły zespół 

8. uświadomienie konsekwencji sprawcy cyberprzemocy przeprowadza 

pedagog, psycholog szkolny lub inna wyznaczona przez dyrektora szkoły 

osoba 

9. w przypadku cyberprzemocy szkoła powiadamia rodziców ofiary                         

i sprawcy cyberprzemocy 

10. dyrektor szkoły zgłasza na policję i do sądu te sprawy, które są ścigane              

z urzędu 

11. monitorowaniem (obserwowaniem) dalszego zachowania sprawcy 

cyberprzemocy i zgłoszenie dyrektorowi szkoły niekorzystnych zmian 

zajmuje się pedagog szkolny. 

 


